
NACCAS Placement Rate Methodology 
 
Placement Rate: Of those graduates from the graduation cohort who are eligible for placement, the 
percentage who were placed prior to November 30, 2016.  
 
Eligible for Placement: A graduate from the graduation cohort is considered eligible for placement 
unless they meet one of the five exemptions detailed below:  
 
a. The graduate is deceased.  
b. The graduate had a permanent or indefinite disability.  
c. The graduate was deployed for military service/duty.  
d. The graduate studied under a student visa and is ineligible for employment in the U.S.  
e. The graduate continued his/her education at an institution under the same ownership.  
 
Placement: A graduate who is or has been employed in a field for which their training prepared them 
(i.e., in a position within the beauty and wellness industry that directly relates to their field of training) 
after graduation and prior to November 30, 2016. Graduates who obtain temporary positions  
(i.e., positions where there is an expectation prior to the graduate’s hire that the employment 
relationship between the employer and graduate will not last more than one month) are not 
considered placed.  
 
Licensure Rate: Of the graduates from the graduation cohort who sat for all parts of their required 
state/national licensure exam prior to November 30, 2016, the percentage that passed all required  
parts of the state/national exam before November 30, 2016.  
 

Metodología de Tasas de Colocaciones de NACCAS 
Tasa de colocaciones: De los graduados que son elegibles para colocación, el porciento de 
graduados que fueron colocados antes del 30 de noviembre de 2016. 
 
Elegible para colocación: Un graduado se considera elegible para la colocación a menos que 
cumplan una de las cinco exenciones detalladas a continuación: 
 
a. El graduado ha fallecido. 
b. El graduado tenía una incapacidad permanente o indefinida. 
c. El graduado fue desplegado para el servicio militar. 
d. El graduado estudió bajo una visa de estudiante y no es elegible para el empleo en los EE.UU. 
e. El graduado continuó su educación en una institución bajo el mismo dueño. 
 
Colocación: Un graduado que está o ha estado empleado en un campo para el cual su 
entrenamiento los preparó (es decir, en una posición dentro de la industria de belleza y bienestar que 
se relaciona directamente con su campo de entrenamiento) después de la graduación y antes del 30 
de noviembre de 2016.  
Graduados que obtienen puestos temporales (Es decir, las posiciones donde hay una expectativa en 
que la relación laboral entre el empleador y el graduado no durará más de un mes) no se consideran 
colocados. 
 


